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 Моніторинг освітньо-професійної програми «Середня освіта (Німецька 

мова і зарубіжна література)» першого (бакалаврського) рівня вищої освіти за 

спеціальністю 014 Середня освіта (Мова та зарубіжна література (німецька) 

предметною 014.02 Середня освіта (Мова і література (німецька) спеціалізацією 

014.022  Німецька мова і література здійснювався на основі нормативно-

правових документів, що діють у Кам’янець-Подільському національному 

університеті імені Івана Огієнка: Відповідно до вимог розділу 6. Моніторинг, 

перегляд та оновлення освітньої програми Положення про освітні програми в 

Кам’янець-Подільському національному університеті імені Івана Огієнка (нова 

редакція), Положення про систему внутрішнього забезпечення якості вищої 

освіти в Кам’янець-Подільському національному університеті імені Івана 

Огієнка (нова редакція), на виконання Плану роботи Кам’янець-Подільського 

національного університету імені Івана Огієнка на І семестр 2023-2024 

навчального року, Плану заходів з моніторингу якості освітньої діяльності та 

якості вищої освіти в Кам’янець-Подільському національному університеті 

імені Івана Огієнка на І семестр 2023-2024 н. р. та наказу ректора №125-ОД від 

29.09.2023 р. «Про проведення моніторингу освітніх програм університету».  

Його метою є аналіз якості ОПП, її компонентів, організації і 

забезпечення освітнього процесу, викладацького складу, рівня задоволення 

освітніх потреб здобувачів вищої освіти, задоволення роботодавців 

випускниками освітньої програми, оцінювання освітньої програми 

представники академічної спільноти університету та інших ЗВО України, 

визначення відповідності критеріям забезпечення якості освітніх послуг, 

вивчення конкурентоздатності на ринку праці майбутніх фахівців за освітньою 

програмою. 

 У 2023 році освітньо-професійну програму успішно акредитовано.  

До проведення моніторингу були залучені науково-педагогічні 

працівники кафедри німецької мови та профільних кафедр факультету 



іноземної філології, здобувачі вищої освіти (IV курс), випускники 

спеціальності, роботодавці, представники професійних спільнот педагогічних 

працівників, а також академічна спільнота інших ЗВО України. 

17 жовтня 2023 року гарант ОП провела засідання робочої групи та 

спільно визначили основні напрями проведення моніторингу: анкетування 

різних груп стейкхолдерів, організація зустрічей, аналіз результатів та 

підготовка аналітичного звіту (https://deutsch.kpnu.edu.ua/2023/10/17/zasidannia-

robochykh-hrup/). 

Набір на дану ОП не здійснюється. 

 1. Результати опитування.  

Для проведення опитування було використано анкети «Освітня програма 

очима здобувача освіти», «Анкета випускника», «Анкета роботодавця», які 

розміщено у вільному доступі на сайті кафедри німецької мови у розділі 

«Освітньо-професійні програми» https://deutsch.kpnu.edu.ua/opp-serednia-osvita-

nimetska-mova-i-zarubizhna-literatura-pershoho-bakalavrskoho-rivnia/. Результати 

анкетування представлено у графічному форматі, що забезпечує прозорість та 

публічність процедури моніторингу.  

 В анкетуванні здобувачів першого (бакалаврського) рівня вищої освіти 

(ІV курс), які навчають за відповідною ОП, взяло участь 9 респондентів.  

За результатами опитування встановлено: 100 % здобувачів ВО володіють 

інформацією про освітню програму, за якою здобувають вищу освіту та 

визначили, що перелік навчальних дисциплін ОП для їх якісної професійної 

підготовки достатній. Один респондент вказав, що не усі дисципліни, які 

вивчаються (вивчали) є необхідними для професійної діяльності. Усі 

погодилися, що їм вдалося реалізувати право на вільний вибір навчальних 

дисциплін та реалізувати свої фахові вподобання і здібності під час навчання на 

ОП. Обсяг практичної підготовки на ОП, як засвідчило опитування, є 

достатнім. В оцінці якості організації освітнього процесу за ОП здобувачі ВО 

були одностайні в думці, що програма забезпечує можливості академічної 

мобільності, викладачі використовують на навчальних заняттях мультимедійні 

засоби, що, безперечно, сприяє успішному засвоєнню навчального матеріалу, 

налагодженню комунікації. Структура та логічна послідовність ОК на ОП 

оцінена позитивно (88,9%). Більше половини опитаних (55,6%) оцінили якість 

інформаційного та навчально-методичного забезпечення освітнього процесу за 

ОП як «добре», при цьому 33,3% поставили оцінку «відмінно», 11,1% (1 

респондент) - «незадовільно». Позитивним є той факт, що здобувачі ВО високо 

оцінюють зміст та рівень викладання навчальних дисциплін за ОП на 

факультеті: 66,7% - «відмінно», 33,3% - «добре».  

https://deutsch.kpnu.edu.ua/2023/10/17/zasidannia-robochykh-hrup/
https://deutsch.kpnu.edu.ua/2023/10/17/zasidannia-robochykh-hrup/
https://deutsch.kpnu.edu.ua/opp-serednia-osvita-nimetska-mova-i-zarubizhna-literatura-pershoho-bakalavrskoho-rivnia/
https://deutsch.kpnu.edu.ua/opp-serednia-osvita-nimetska-mova-i-zarubizhna-literatura-pershoho-bakalavrskoho-rivnia/


Рекомендації: на думку респондентів, ОП містить вичерпний перелік ОК 

та змін не потребує. Щодо співпраці «викладач-здобувач ВО» запропоновано 

«регулярно оцінювати навчальні досягнення студентів, а також вносити 

корективи до програм». 

 Незначна кількість роботодавців заповнили анкету «Анкета для 

роботодавців», що можна пояснити тим, що гарантом ОП спілкування з ними 

відбулося безпосередньо під час зустрічей. Колеги зазначили, що ОП недоліків 

немає. 

Рекомендації: у підготовці вчителів-філологів у Каталозі вибіркових 

курсів варто передбачити ті, які будуть зорієнтовані на вивченні особливостей 

роботи з дітьми особливими освітніми потребами.  

Оцінювання актуальності змісту ОП та її ефективності щодо перспектив 

працевлаштування здійснили випускники, заповнивши відповідну анкету. 

Загальна кількість респондентів 11. З-поміж пріоритетів обрання ОП 

випускники обрали такі варіанти: перспективи працевлаштування (63,6%), 

відповідність наявних у мене здібностей до професійної діяльності (72,7%), 

можливості швидкого працевлаштування (45,5 %). 90,9% впевнені, що обрана 

професія вчителя німецької мови і зарубіжної літератури затребувана на ринку 

праці, при цьому більша половина випускників (54,5%) працюють за 

спеціальністю. Для пошуку роботи 36,4% скористалися пропозиціями в 

інтернет або ж знайшли її за порадою викладачів та батьків (по 18,2%). 9,1% 

респондентів наразі не працевлаштовані. Для 7 опитаних випускників пошук 

роботи був легкий. Однак наявність досвіду та відповідність віку для 

роботодавців є вагомими критеріями. Загалом оцінка рівня освіти за ОП 

випускниками позитивна і складає: 45,5% - «повністю задоволений», 54,5% - 

«скоріше задоволений».  

Рекомендації: більш активне проводити різні конференції, конкурси, 

зустрічі з носіями мови, що стимулювало б студентів «розвивати навички та 

уміння». 

 

2. Зустріч з академічною спільнотою. 

20 жовтня 2023 року проведено круглий стіл за участі науково-

педагогічних працівників кафедри німецької мови та кафедри німецької 

філології Волинського національного університету імені Лесі Українки. Метою 

зустрічі стало обговорення викликів, які постають перед академічною 

спільнотою закладів вищої освіти України щодо підготовки сучасного вчителя 

іноземних мов та зарубіжної літератури 

https://deutsch.kpnu.edu.ua/2023/10/21/kruhlyi-stil-pidhotovka-kompetentnisnoho-

vchytelia-inozemnykh-mov-ta-zarubizhnoi-literatury-vyklyky-ta-perspektyvy/ . 

https://deutsch.kpnu.edu.ua/2023/10/21/kruhlyi-stil-pidhotovka-kompetentnisnoho-vchytelia-inozemnykh-mov-ta-zarubizhnoi-literatury-vyklyky-ta-perspektyvy/
https://deutsch.kpnu.edu.ua/2023/10/21/kruhlyi-stil-pidhotovka-kompetentnisnoho-vchytelia-inozemnykh-mov-ta-zarubizhnoi-literatury-vyklyky-ta-perspektyvy/


Колеги висловили думки щодо можливостей удосконалення ОПП, 

внесення коректив до окремих освітніх компонентів, їх обсягу і змісту з метою 

забезпечення формування предметно-методичної та інклюзивної 

компетентностей майбутніх вчителів-філологів. Питання реалізації 

міжнародної академічної мобільності як здобувачів ВО, так і НПП обговорено у 

контексті активної участі обидвох кафедр у міжнародному проєкті «Ukraine 

digital: Studienerfolg in Krisenzeiten sichern». 

Рекомендації: забезпечити варіативність дисциплін вільного вибору, 

виважено підходити до їх формування із урахуванням найновіших вимог до 

підготовки вчителя-філолога; продовження активної співпраці між обома 

кафедрами, проведення спільних науково-методичних заходів. 

 

3. Зустрічі з роботодавцями. 

Упродовж моніторингу гарантом проведено низку робочих зустрічей із 

керівниками навчальних закладів міста (Оксана Чижевська (директор ліцею 

№15), Олена Козлова (директор ліцею «Славутинка»), Наталія Осадчук 

(директор ліцею №9 імені А.М. Трояна), Валентина Судець (директор ліцею 

№1) та їх заступниками (Світлана Залевська, Олена Островська, Оксана Євчук, 

Світлана Кривенчук, Світлана Коваль). До обговорення якості реалізації ОПП 

було залучено також педагогічних працівників Дунаєвецької та Чемеровецької 

ОТГ, провідних фахівців Центру професійного розвитку педагогічних 

працівників. Під час зустрічей спілкувалися щодо питання відповідності змісту 

ОПП вимогам сучасного закладу загальної середньої освіти. Наші колеги 

підтвердили високий рівень фахової підготовки випускників спеціальності, їх 

гнучкість та володіння компетентностями, які потребує сучасна школа. 

Особливо відзначено активну реалізацію кафедрою німецької мови 

міжнародної співпраці, що неабияк сприяє підвищенню мовного рівня 

здобувачів ВО. Позитивні відгуки висловлено відносно діалогу академічної 

спільноти університету та кафедри зокрема із педагогами у межах організації 

різних науково-методичних заходів. Почути сучасного педагога-професіонала, 

ознайомитися з його досвідом, дізнатися секрети підготовки та проведення 

уроку наш студент має нагоду, беручи участь у методичних майстерках, які 

другий рік поспіль ініціює кафедра та схвально підтримується колегами-

освітянами (https://deutsch.kpnu.edu.ua/2023/11/08/monitorynh-2023/ 

https://deutsch.kpnu.edu.ua/2023/10/29/zustrich-z-osvitianamy-u-mezhakh-

monitorynh-osvitno-profesiinykh-prohram-spetsialnosti-014-serednia-osvita-mova-

ta-zarubizhna-literatura-nimetska/) 

Потреби ринку праці та вимоги до сучасного фахівця обговорено із 

представниками Кам’янець-Подільського міського центру зайнятості (Віктор 

Віннічук, начальник відділу активної підтримки безробітних; Наталія Ільєва, 

https://deutsch.kpnu.edu.ua/2023/11/08/monitorynh-2023/
https://deutsch.kpnu.edu.ua/2023/10/29/zustrich-z-osvitianamy-u-mezhakh-monitorynh-osvitno-profesiinykh-prohram-spetsialnosti-014-serednia-osvita-mova-ta-zarubizhna-literatura-nimetska/
https://deutsch.kpnu.edu.ua/2023/10/29/zustrich-z-osvitianamy-u-mezhakh-monitorynh-osvitno-profesiinykh-prohram-spetsialnosti-014-serednia-osvita-mova-ta-zarubizhna-literatura-nimetska/
https://deutsch.kpnu.edu.ua/2023/10/29/zustrich-z-osvitianamy-u-mezhakh-monitorynh-osvitno-profesiinykh-prohram-spetsialnosti-014-serednia-osvita-mova-ta-zarubizhna-literatura-nimetska/


психолог центру зайнятості). Своє бачення щодо підготовки вчителя німецької 

мови висловив Маркус Пойзер директор мовної школи StartDeutsch Schule 

(https://deutsch.kpnu.edu.ua/2023/11/08/monitorynh2023-1/). Як керівник 

приватної школи переконаний, що знання двох іноземних мов надає високі 

шанси випускникам спеціальності у працевлаштуванні. Схвальний відгук 

отримано щодо використання в освітньому процесі навчальних видань 

іноземних видавництв Hueber, Cornelsen, а також активної міжнародної 

співпраці. У перспективі досягнуто домовленостей щодо проведення розмовних 

клубів зі здобувачами вищої освіти, методичних воркшопів та інших заходів. 

Предметом обговорення були також результати акредитаційної 

експертизи ОП, визначені експертами сильні та слабкі сторони, а також 

висловлені рекомендації щодо удосконалення ОП. 

Рекомендації: оновлення робочих програм із врахуванням найновіших 

досягнень у відповідній галузі; врахування у змісті робочих програм 

професійної складової ОП вимог НУШ та інших документів у галузі освіти; 

оновлення переліку вибіркових освітніх компонентів та включення курсів, які б 

були зорієнтовані на підвищення іншомовної комунікативної компетентності, 

формування педагогічної майстерності майбутніх педагогів, роботи з дітьми з 

особливими освітніми потребами; проведення спільних методичних семінарів 

та майстер-класів, залучення вчителів-практиків до проведення аудиторних 

занять у ЗВО  тощо.  

 

4. Зустріч з випускниками. 

Зустріч з випускниками відбулася у форматі обміну досвідом зі 

здобувачами вищої освіти https://deutsch.kpnu.edu.ua/2023/10/23/pro-osvitu-v-

nim/ https://deutsch.kpnu.edu.ua/2023/10/21/zustrich-iz-vypusknytseiu-spetsialnosti/ 

, де вони мали можливість поділитися спогадами про навчання в університеті, 

досвідом працевлаштування та мовної практики у Німеччині.  

 

5. Зустріч зі здобувачами вищої освіти. 

Проведено зустріч зі здобувачами вищої освіти четвертого курсу 

https://deutsch.kpnu.edu.ua/2023/10/01/vykhodymo-na-finish-zustrich-haranta-

osvitno-profesiinoi-prohramy-zi-zdobuvachamy-vyshchoi-osvity-chetvertoho-kursu/ 

Обговорили особливості навчання на завершальному курсів, з акцентом на 

проведенні атестації, написанні курсової роботи та виробничих практиках. 

Здобувачі ВО в оцінці ОП висловили думку, що програма цілком забезпечує їх 

якісну професійну підготовку. Цьому сприяє достатній перелік навчальних 

дисциплін професійної складової ОП, тривалість та завдання практик, 

запропоновані для вільного вибору навчальні дисципліни тощо. Позитивним, на 

їхню думку, є розширення можливостей міжнародної співпраці кафедри та 

https://deutsch.kpnu.edu.ua/2023/11/08/monitorynh2023-1/
https://deutsch.kpnu.edu.ua/2023/10/23/pro-osvitu-v-nim/
https://deutsch.kpnu.edu.ua/2023/10/23/pro-osvitu-v-nim/
https://deutsch.kpnu.edu.ua/2023/10/21/zustrich-iz-vypusknytseiu-spetsialnosti/
https://deutsch.kpnu.edu.ua/2023/10/01/vykhodymo-na-finish-zustrich-haranta-osvitno-profesiinoi-prohramy-zi-zdobuvachamy-vyshchoi-osvity-chetvertoho-kursu/
https://deutsch.kpnu.edu.ua/2023/10/01/vykhodymo-na-finish-zustrich-haranta-osvitno-profesiinoi-prohramy-zi-zdobuvachamy-vyshchoi-osvity-chetvertoho-kursu/


участі у програмах академічної мобільності. Зауважимо, що другий рік поспіль 

здобувачі освіти цієї ОП (Білик С., Чубатюк Д.) є учасниками міжнародного 

проєкту „Ukraine digital” та вивчають курси в Гіссенському університеті ім. 

Юстуса Лібіха. Схвально відгукуються про проведення мовних клубів з 

Маркусом Пойзером, а також про практику зарахування результатів 

неформальної освіти (Рибчак Т.) 

https://deutsch.kpnu.edu.ua/2023/11/08/rozmovnyi-klub-iz-markusom-poizerom/ 

Цікавим на думку здобувачів ВО є підхід до проведення практичних занять з 

іноземних мов, що зорієнтований на формування навичок міжкультурної 

комунікації (використання проєктної методики, інтерактивних технологій 

тощо). 

За підсумками моніторингу визначено сильні сторони ОП: 

 налагоджена тісна співпраця з кафедрою німецької мови, що реалізується 

у різних напрямках - консультування, проведення спільних заходів, підготовка 

публікацій, працевлаштування випускників спеціальності, залучення вчителів 

до освітнього процесу в університеті тощо; 

 висока оцінка підготовки випускників ОП та університету загалом, які 

наразі поповнили склад педагогічних працівників окремих закладів освіти 

міста; 

  високий рівень професійної підготовки здобувачів ВО та випускників 

ОП, майстерність в організації уроку німецької мови, комунікабельність та 

гнучкість; 

 врахування у переліку освітніх компонентів психолого-педагогічного, 

методичного напряму, вимог профстандарту вчителя, можливостей формування 

спеціальних (фахових) компетентностей; 

 значний обсяг годин практики та її варіативність, що представлено в 

навчальних планах бакалаврів, має позитивний результат та сприяє ґрунтовній 

підготовці фахівців.  

Серед висловлених рекомендацій:  

 забезпечити варіативність дисциплін вільного вибору, виважений підхід до 

їх формування із урахуванням найновіших вимог до підготовки вчителя-

філолога та висловлених пропозицій здобувачів ВО; 

 передбачити у Каталозі вибіркових курсів ті, які будуть зорієнтовані на 

вивченні особливостей роботи з дітьми особливими освітніми потребами; 

 більш активно проводити різні конференції, конкурси, зустрічі з носіями 

мови; 

 продовжити активну співпрацю із закладами освіти міста та регіону, 

закладами вищої освіти України щодо вивчення досвіду. 

 

https://deutsch.kpnu.edu.ua/2023/11/08/rozmovnyi-klub-iz-markusom-poizerom/


 


