
 

 

Кафедра загальної та практичної психології 

 

Звіт  

про моніторинг освітньо-професійної програми Психологія 

підготовки фахівців другого (магістерського) рівня вищої освіти 

  за спеціальністю 053 Психологія 

 

Відповідно до Наказу ректора «Про проведення моніторингу освітніх  

програм університету» від 29 вересня 2023 року за номером 125-ОД на 

кафедрі загальної та практичної психології було створено робочу групу із 

числа досвідчених науково-педагогічних працівників та здійснено 

моніторинг освітньо-професійних програм. 

На кафедрі загальної та практичної психології у відповідності до вимог 

у 2023 році розроблено освітньо-професійну програму: 

1. Освітньо-професійна програма «Психологія» підготовки фахівців 

другого (магістерського) рівня вищої освіти за спеціальністю 053 Психологія, 

галузі знань 05 Соціальні та поведінкові науки, кваліфікація: магістр 

психології (термін навчання – 1 рік 4 місяці). 

 

Освітньо-професійну програму розроблено проєктною групою у 

складі: 

1. Онуфрієва Ліана Анатоліївна – завідувач, професор кафедри 

загальної та практичної психології, доктор психологічних наук, професор,  

Кам’янець-Подільський національний університет імені Івана Огієнка – 

керівник проєктної групи (гарант освітньої програми). 

2. Логвіна Оксана Анатоліївна – доцент кафедри загальної та 

практичної психології,  кандидат психологічних наук, доцент, Кам’янець-

Подільський національний університет імені Івана Огієнка. 

3. Гудима Олександр Васильович – доцент кафедри загальної та 

практичної психології,  кандидат психологічних наук, доцент, Кам’янець-

Подільський національний університет імені Івана Огієнка. 

4. Гончарук Наталія Миколаївна – доцент кафедри загальної та 

практичної психології,  доктор психологічних наук, доцент, Кам’янець-

Подільський національний університет імені Івана Огієнка. 

 

Склад проєктної групи відповідає  п. 38 ліцензійних вимог. 

 

Освітньо-професійну програму розроблено на основі стандарту вищої 

освіти України за спеціальністю 053 «Психологія» галузі знань 05 Соціальні 

та поведінкові наукидля другого (магістерського) рівня вищої освіти, 

(затверджено наказом МОН України №564 від 24.04.2019 р.), яка відповідає 

його змісту на предмет наявності інтегральних, загальних, спеціальних 

фахових компетентностей. 

Структура всіх освітньо-професійних програм відповідає вимогам 

Положення про освітні програми у Кам’янець-Подільському національному 
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університеті імені Івана Огієнка (нова редакція) (наказ № 51-ОД від 

05травня 2023 року). 

Навчальні плани розроблено відповідно до Методичних рекомендацій 

з розробки навчальних планів підготовки здобувачів вищої освіти у 

Кам’янець-Подільському національному університеті імені Івана Огієнка 

(наказ № 22-ОД від 28 січня 2019 року) та відповідають змісту освітньо-

професійних програм. 

Освітньо-професійну програму розглянуто та затверджено на 

методичній раді факультету спеціальної освіти, психології  і соціальної 

роботи  та на вченій раді факультету спеціальної освіти, психології  і 

соціальної роботи. 

На кафедрі загальної та практичної психології постійно здійснюється 

моніторинг освітньо-професійної програми «Психологія» підготовки 

фахівців другого (магістерського) рівня вищої освіти за спеціальністю 053 

Психологія, галузі знань 05 Соціальні та поведінкові науки, обговорюються і 

враховуються зауваження та рекомендації експертної групи НАЗЯВО 

(протокол №3 від 13 жовтня 2021 року; протокол №25 від 9 листопада 2022 

року,протокол №18 від 31 жовтня 2023 року): 

– переглянуто програму вступних іспитів;  

– деталізовано структуру тестових завдань; 

– проводиться робота із залученням гостьових лекторів; 

– посилено систему залучення роботодавців до організації 

освітнього процессу; 

– розширено бази проходження практики, що посилює акцентуваги 

на унікальності освітньої програми. 

Для проведення моніторингу освітньо-професійних програм було 

долучено: здобувачів вищої освіти другого (магістерського) рівнявищої 

освіти, випускників та роботодавців. 

Моніторинг проводився у формі анкетування щодо змісту освітньо-

професійної програми. 

 

Аналіз проведеного опитування здобувачів вищої освіти засвідчив, 

що: 

Структура та зміст освітньо-професійної програми Психологія загалом 

забезпечуютьздатність здобувачів вищої освіти розв’язувати спеціалізовані 

задачі і практичні проблеми під час навчання та у професійній діяльності. В 

програмі наявні освітні компоненти підготовки до професійної діяльності, що 

розвивають ключові компетентності, інтелектуальні та академічні 

навички.Дисципліни ОПП, форми підсумкового контролю, кількість 

виділених кредитів та освітні компоненти розроблено на достатньо високому 

рівні для подальшої успішної роботи за фахом. 

Зміст переліку навчальних дисциплін освітньої програми достатній  для 

якісної професійної підготовки (92% опитаних). Усі навчальні дисципліни, 

які вивчають здобувачі вищої освіти, є необхідними для професійної 
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діяльності (83,3% опитаних).Достатньо виділено часу на практичну 

підготовку за освітньою програмою (92 % опитаних).Вдалося реалізувати 

свої фахові вподобання та здібності під час опанування навчальних 

дисциплін освітньої програми (92 % опитаних). Правильно структурно та 

логічно побудований освітній процес за навчальним планом освітньої  

програми (92 % опитаних). Викладачі використовують в освітньому процесі 

мультимедійні засоби під час проведення різних видів навчальних занять 

(100% опитаних). 

Самостійну роботу студентів організовано у відповідності до 

навчальних планів підготовки фахівців певного рівня вищої освіти. З метою 

надання допомоги зі здобувачами вищої освіти постійно проводяться 

консультації викладачами кафедри. 

З метою проведення моніторингу освітньо-професійної програми 

«Психологія» відбулися зустрічі зі здобувачами вищої освіти  другого 

(магістерського) рівня вищої освіти.https://kaf-

zahalnoips.kpnu.edu.ua/2023/10/monitorynh-osvitno-profesiinoi-prohramy-

psykholohiia/#more-6635 

 

Аналіз проведеного опитування роботодавців засвідчив, що: 

75% роботодавців відповіли, що найбільший вплив на  ефективність  

професійної діяльності фахівця освітньої програми спеціальності має рівень 

загальнотеоретичної підготовки, який включає базові (професійні) знання і 

практичні вміння та навички. 90% роботодавців оцінили рівень підготовки 

випускників К-ПНУ як високий та 10% вказали на достатній рівень 

теоретичних знань і практичної підготовки як основну перевагу в підготовці 

фахівців. 100% роботодавців  вважають, що якість підготовки фахівців 

відповідає сучасним вимогам ринку праці. 

50% роботодавців не виявили  недоліків у підготовці випускників  

К-ПНУ; 20% роботодавців вважають основним недоліком – відсутність 

бажання працювати; 10% роботодавців зазначили низький рівень загальної та 

спеціальної (фахової) підготовки.  

100% роботодавців відповіли, що освітня програма К-ПНУ повністю  

забезпечує  формування необхідних загальних і спеціальних (фахових) 

компетентностей у випускників. 

За даними опитування 33,3% роботодавців вважають, що покращення 

рівня професійної підготовки здобувачів другого (магістерського) рівня 

вищої освіти, які навчаються за спеціальністю 053 «Психологія»,  є 

необхідним. Водночас 40% стейкхолдерів вказують, що важливо збільшити 

кількість вибіркових дисциплін. 

  Компетентностями, які  визначають успіх у професійній кар’єрі, 

важливість яких визнають стейкхолдери, включають:здатність працювати в 

команді (80% відповідей); вміння володіти інформаційними та 

комунікаційними технологіями (77% відповідей); гнучкість та здатність 

адаптуватися до нових ситуацій (80% відповідей); ерудованість, загальна 

https://kaf-zahalnoips.kpnu.edu.ua/2023/10/monitorynh-osvitno-profesiinoi-prohramy-psykholohiia/#more-6635
https://kaf-zahalnoips.kpnu.edu.ua/2023/10/monitorynh-osvitno-profesiinoi-prohramy-psykholohiia/#more-6635
https://kaf-zahalnoips.kpnu.edu.ua/2023/10/monitorynh-osvitno-profesiinoi-prohramy-psykholohiia/#more-6635
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культура та вміння комунікувати (90% роботодавців відзначають ці якості як 

важливі). 

Стейкхолдери відзначили високу якість підготовки фахівців за 

спеціальністю  053 «Психологія», особливо виділяючи високий рівень 

науково-педагогічного персоналу (94%), якість викладання навчальних 

дисциплін (94%) та організацію наукової роботи викладачів, здобувачів 

вищої освіти (94%). Однак, вони також вказали на існуючі можливості для 

покращення в деяких аспектах, зокрема, стосовно наявності необхідної 

інфраструктури для практичних занять у професійній підготовці (27%) та 

розвитку академічної мобільності (37%). 

Роботодавці зазначили, що актуальність освітньо-професійної програми 

«Психологія» з врахуванням найновіших наукових досліджень і вимог 

сучасного ринку праці становить 80 %. 

На  думку стейкхолдерів, в освітній процес здобувачів другого 

(магістерського) рівня вищої освіти спеціальності 053 «Психологія»  

необхідно ввести такі вибіркові навчальні дисципліни:  «Психологія 

прийняття управлінських рішень», «Психологія здоров’я»,  «Психологія 

інтелекту», «Психологія ведення переговорів», «Методика організації 

роботи практичного психолога», «Теорія і практика введення тренінгів».   

За результатами моніторингу ОПП роботодавцями висловлено 

пропозиції: оновлювати зміст навчальних занять (тексти лекцій) відповідно 

до актуальних вимог часу та наукових публікацій викладача. 

У межах моніторингу ОПП «Психологія»   другого (магістерського) 

рівня вищої освіти було проведено цикл очних зустрічей із роботодавцями: 

-з психологом Кам’янець-Подільського територіального центру соціального 

обслуговування (надання соціальних послуг) «Турбота»https://kaf-

zahalnoips.kpnu.edu.ua/2023/11/zustrich-z-psykholohom-kam-ianets-podilskoho-

terytorialnoho-tsentru-sotsialnoho-obsluhovuvannia-nadannia-sotsialnykh-posluh-

turbota/ 

    -  керівником Інклюзивно-ресурсного центру Кам’янець-Подільської 

міської радиhttps://kaf-zahalnoips.kpnu.edu.ua/2023/11/monitorynh-opp-

psykholohiia-spivpratsia-zi-steikholderamy/ 

    - з начальником відділу дошкільної та інклюзивної освіти Управління 

освіти і науки Кам’янець-Подільської міської радиhttps://kaf-

zahalnoips.kpnu.edu.ua/2023/11/monitorynh-opp-psykholohiia-propozytsii-

steikholderiv/ 

  - з головним спеціалістом Комунальної установи «Центр професійного 

розвитку педагогічних працівників Кам’янець-Подільської міської 

ради» https://kaf-zahalnoips.kpnu.edu.ua/2023/11/zustrichi-zi-steikholderamy-z-

pytan-monitorynhu-opp-psykholohiia/ 

   - з директоромКам’янець-Подільського ліцею №15 Кам’янець-Подільської 

міської ради Хмельницької областіhttps://kaf-

zahalnoips.kpnu.edu.ua/2023/11/monitorynh-opp-psykholohiia-dyskusii-zi-

steikholderamy/ 

https://kaf-zahalnoips.kpnu.edu.ua/2023/11/zustrich-z-psykholohom-kam-ianets-podilskoho-terytorialnoho-tsentru-sotsialnoho-obsluhovuvannia-nadannia-sotsialnykh-posluh-turbota/
https://kaf-zahalnoips.kpnu.edu.ua/2023/11/zustrich-z-psykholohom-kam-ianets-podilskoho-terytorialnoho-tsentru-sotsialnoho-obsluhovuvannia-nadannia-sotsialnykh-posluh-turbota/
https://kaf-zahalnoips.kpnu.edu.ua/2023/11/zustrich-z-psykholohom-kam-ianets-podilskoho-terytorialnoho-tsentru-sotsialnoho-obsluhovuvannia-nadannia-sotsialnykh-posluh-turbota/
https://kaf-zahalnoips.kpnu.edu.ua/2023/11/zustrich-z-psykholohom-kam-ianets-podilskoho-terytorialnoho-tsentru-sotsialnoho-obsluhovuvannia-nadannia-sotsialnykh-posluh-turbota/
https://kaf-zahalnoips.kpnu.edu.ua/2023/11/monitorynh-opp-psykholohiia-spivpratsia-zi-steikholderamy/
https://kaf-zahalnoips.kpnu.edu.ua/2023/11/monitorynh-opp-psykholohiia-spivpratsia-zi-steikholderamy/
https://kaf-zahalnoips.kpnu.edu.ua/2023/11/monitorynh-opp-psykholohiia-propozytsii-steikholderiv/
https://kaf-zahalnoips.kpnu.edu.ua/2023/11/monitorynh-opp-psykholohiia-propozytsii-steikholderiv/
https://kaf-zahalnoips.kpnu.edu.ua/2023/11/monitorynh-opp-psykholohiia-propozytsii-steikholderiv/
https://kaf-zahalnoips.kpnu.edu.ua/2023/11/zustrichi-zi-steikholderamy-z-pytan-monitorynhu-opp-psykholohiia/
https://kaf-zahalnoips.kpnu.edu.ua/2023/11/zustrichi-zi-steikholderamy-z-pytan-monitorynhu-opp-psykholohiia/
https://kaf-zahalnoips.kpnu.edu.ua/2023/11/monitorynh-opp-psykholohiia-dyskusii-zi-steikholderamy/
https://kaf-zahalnoips.kpnu.edu.ua/2023/11/monitorynh-opp-psykholohiia-dyskusii-zi-steikholderamy/
https://kaf-zahalnoips.kpnu.edu.ua/2023/11/monitorynh-opp-psykholohiia-dyskusii-zi-steikholderamy/
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  - з головним спеціалістом відділу дошкільної та інклюзивної освіти 

Кам’янець-Подільської міської радиhttps://kaf-

zahalnoips.kpnu.edu.ua/2023/11/obhovorennia-opp-psykholohiia-zustrichi-

harantiv-opp-psykholohiia-zi-steikholderamy/ 

 

Аналіз проведеного опитування випускників ОПП засвідчив, що: 

 

при виборі професії 69% випускників вважають важливим 

престижність професії,58% випускників на перше місце ставлять  

відповідність наявних  знань, здібностей та нахилів у майбутній професійній 

діяльності. При виборі майбутньої професії вони орієнтувались на особисту 

думку (88%), інформацію представників установ, що надають 

профорієнтаційні послуги (12%). 

100% випускників вважають, що обрана ними професія затребувана на 

ринку праці. 

Аналізуючи особливості працевлаштування випускників, потрібно 

зазначити, що значна частина серед них працевлаштована: 34% знайшли своє 

перше робоче місце через Інтернет;27% – за порадою друзів; 15% з них –

допомогли батьки; 8% з них –допомогли викладачі; 12% –за рекомендацією 

навчального закладу;4%випускниківзнайшли роботу через центр зайнятості. 

77% випускників зазначили, що у процесі навчання отрималидостатньо 

знань для майбутньої професійної діяльності, 15% випускників вважають, що  

їм не  вистачатиме практичних знань, умінь і навичок у майбутній 

професійній діяльності. 

69% випускників вважають, що повністю задоволені рівнем своєї 

освіти, 31% зазначили, що швидше  задоволені рівнем своєї освіти.  

Загальна оцінка якості актуальності навчального матеріалу(відмінно – 

84%).Загальна оцінка методичної та фахової допомоги у виробничих 

стажуваннях і практиках (відмінно –84%). 

В обговоренні ОПП «Психологія»  другого (магістерського) рівня 

вищої освітитакож взяли участь  випускники спеціальності 053 

«Психологія» Єлизавета Посна і Тетяна Соловей, які працюють за фахом, 

надають психологічну допомогу дітям різного віку, військовослужбовцям і 

членам їхніх родин, сімейним парам, дітям з особливими потребами 

тощо.https://kaf-zahalnoips.kpnu.edu.ua/2023/11/uchast-vypusknykiv-

psykholohiv-v-obhovorenni-opp/#more-6778 

З метою покращення якості освіти і підготовки майбутніх фахівців 

проведено  міжкафедральний науково-методичний семінар «Моніторинг 

освітніх програм ОС «Бакалавр», ОС «Магістр» спеціальності 

053«Психологія». 
 

У заході взяли участь науково-педагогічні працівники кафедри 

загальної та практичної психології Кам’янець-Подільського національного 

https://kaf-zahalnoips.kpnu.edu.ua/2023/11/obhovorennia-opp-psykholohiia-zustrichi-harantiv-opp-psykholohiia-zi-steikholderamy/
https://kaf-zahalnoips.kpnu.edu.ua/2023/11/obhovorennia-opp-psykholohiia-zustrichi-harantiv-opp-psykholohiia-zi-steikholderamy/
https://kaf-zahalnoips.kpnu.edu.ua/2023/11/obhovorennia-opp-psykholohiia-zustrichi-harantiv-opp-psykholohiia-zi-steikholderamy/
https://kaf-zahalnoips.kpnu.edu.ua/2023/11/uchast-vypusknykiv-psykholohiv-v-obhovorenni-opp/#more-6778
https://kaf-zahalnoips.kpnu.edu.ua/2023/11/uchast-vypusknykiv-psykholohiv-v-obhovorenni-opp/#more-6778
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університету імені Івана Огієнка (завідувач кафедри професор Онуфрієва 

Л.А, доценти Чайковська О.М., Гоцуляк Н.Є.) і завідувач кафедри   
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