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МОНІТОРИНГ  

ОСВІТНЬО-ПРОФЕСІЙНОЇ ПРОГРАМИ 

«ІСТОРІЯ» 

другого (магістерського) рівня вищої освіти 

за спеціальністю 032 Історія та археологія 

галузі знань 03 Гуманітарні науки 

Кваліфікація:  Магістр історії та археології 

 

Згідно із Законом України «Про вищу освіту» система забезпечення 

закладами вищої освіти якості освітньої діяльності та якості вищої освіти 

(система внутрішнього забезпечення якості) передбачає здійснення постійного 

моніторингу змісту вищої освіти, який полягає у періодичному аналізі та 

перегляді освітніх програм, навчальних планів, робочих програм навчальних 

дисциплін на предмет їх відповідності нагальним вимогам ринку праці, 

потребам здобувачів вищої освіти тощо. Моніторинг здійснюється шляхом 

проведення зустрічей і опитування студентів, випускників, стейкхолдерів. 

 

І. Проведення анонімного анкетування 

 

Моніторинг ОП Історія та археологія здійснюється з метою забезпечення 

зворотного зв’язку зі здобувачами вищої освіти шляхом обговорення 

актуальних питань освітнього процесу та проведення анонімного анкетування. 

Метою такого моніторингу є вивчення рівня задоволеності здобувачів вищої 

освіти якістю освітньо-професійної програми, освітнього процесу, матеріально-

технічних та навчально-методичних матеріалів. 

Моніторинг задоволеності якістю освіти здобувачів проводиться щорічно. 

У результаті проведеного опитування, яке було запропоновано здобувачам,  

отримано наступні результати: 

Чи були Ви ознайомлені зі змістом та особливостями засвоєння освітньої 

(освітньо-професійної/освітньо-наукової) програми на початку Вашого 

навчання? 

Так – 100% 

Чи достатній, на Вашу думку, зміст переліку навчальних дисциплін 

освітньої (освітньо-професійної/освітньо-наукової) програми для Вашої якісної 

професійної підготовки? 

Так – 60% 

Чи всі навчальні дисципліни, які Ви вивчаєте (вивчали), є необхідними для 

Вашої професійної діяльності? 

Так – 40% 

Які навчальні дисципліни необхідно включити до освітньої (освітньо-

професійної/освітньо-наукової) програми підготовки фахівців Вашої 

спеціальності? 

Необхідно збільшити кількість дисциплін, пов’язаних з археологією 

(наприклад, археологію Європи, археологію кам’яного віку), а також 

палеографію, нумізматику, «Спецслужби у міжнародних відносинах». 
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Чи реалізували Ви право на вибір навчальних дисциплін упродовж терміну 

Вашого навчання за освітньою (освітньо-професійної/освітньо-наукової) 

програмою? 

Так – 100% 

Чи достатньо виділено часу на Вашу практичну підготовку в освітній 

(освітньо-професійній/освітньо-науковій)  програмі? 

Так – 40% 

Чи вдалося Вам реалізувати свої фахові вподобання та здібності під час 

опанування навчальних дисциплін освітньої (освітньо-професійної/освітньо-

наукової) програми? 

Так – 100% 

На Вашу думку, чи правильно структурно та логічно побудований 

освітній процес за навчальним планом освітньої (освітньо-

професійної/освітньо-наукової) програми, за якою Ви навчаєтесь? 

Так – 60% 

Чи виконували Ви завдання самостійної роботи з навчальних дисциплін 

навчального плану освітньої (освітньо-професійної/освітньо-наукової) 

програми? 

Так – 100% 

Упродовж навчання за освітньою програмою чи повідомляли Вам 

викладачі інформацію про можливості її опанування в умовах 

внутрішньої/міжнародної академічної мобільності? 

Так – 60% 

Чи завжди у Вас була можливість консультуватись із викладачами з 

навчальних дисциплін навчального плану Вашої освітньої (освітньо-

професійної/освітньо-наукової) програми? 

Так – 100% 

Чи надавали викладачі рекомендації для виконання самостійної роботи з 

навчальної дисципліни щодо необхідної літератури, електронних джерел чи 

інформацію про використання платформи MOODLE? 

Так – 100% 

Чи використовують викладачі в освітньому процесі мультимедійні засоби 

під час проведення різних видів навчальних занять? 

Так – 80% 

Ваша загальна оцінка якості змісту та рівня викладання навчальних 

дисциплін освітньої (освітньо-професійної/освітньо-наукової) програми на 

факультеті? 

Відмінно – 40%, добре – 60%  

Ваша загальна оцінка якості навчально-методичного та інформаційного 

забезпечення освітнього процесу? 

Відмінно – 20%, добре – 80%.  

 

Результати моніторингу  ОП Історія та археологія випускниками: 

У результаті проведеного опитування, яке було запропоновано 

випускникам, отримано наступні результати: 
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На запитання, що було для вас важливим при виборі майбутньої професії 

переважали: «перспективи працевлаштування; можливість кар'єрного 

зростання; престижність професії; відповідність наявних у мене знань, 

здібностей та нахилів у майбутній професійній діяльності; гідна заробітна 

плата в майбутньому; перспективи працевлаштування; зміст професійної 

діяльності, можливість отримати безкоштовну освіту, професі допоможе 

розпочати власний бізнес». 

На що випускники орієнтувалися при виборі майбутньої професії? 

- особиста думка – 81,8%; 

-  поради друзів  – 9,1%;  

- інформація представників установи – 9,1%; 

На запитання, як Ви вважаєте, обрана Вами професія затребувана на ринку 

праці, респонденти відповіли наступним чином: 

- так, затребувана – 40,0%; 

- зараз не затребувана, але буде затребувана у майбутньому  – 10,0%; 

- важко відповісти – 50,0%. 

До того ж більшість випускників вважає, що достатньо отримали знань в 

процесі навчання для майбутньої професійної діяльності 

- достатньо – 81,8%; 

- мені не вистачає практичних знань – 18,2%. 

Щодо отриманого досвіду роботи, то 50,0% відповіли «так», 50,0% 

зізналися, що працюють не за спеціальністю. 

Респонденти знайшли своє перше місце роботи: 

- через Інтернет – 10,0%; 

- звернувся до кадрового агенства – 10,0%; 

- за порадою друзів – 30,0%; 

- за рекомендацією навчального закладу – 30,0%; 

- допомогли викладачі – 20,0%. 

З якими труднощами Ви зіткнулися при пошуку роботи?  

- немає досвіду роботи – 23,1%; 

- моя спеціальність не користується попитом на ринку праці – 23,1%; 

- мені легко було знайти роботу  – 46,2%; 

- недостатньо професійних знань і навичок – 7,6%; 

Чи довелося Вам перенавчатися або навчатися новим знанням під час 

вступу на роботу? 

Так – 54,5%; 

Ні – 45,5%. 

На запитання, чи задоволені рівнем своєї освіти, респонденти відповіли, 

що: 

Повністю задоволений – 81,8%; 

Скоріше задоволений – 18,2%. 

 

Результати моніторингу  ОП Історія та археологія стейкхолдерами: 

На запитання про найбільш впливові чинники на ефективність професійної 

діяльності фахівця освітньої програми спеціальності відповіді були 
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представлені різнобічні (рівень загальнотеоретичної підготовки, який включає 

базові (професійні) знання і практичні вміння та навички; стратегічне 

мислення та націленість на кінцевий результат; здатність працювати у 

команді та ефективно представляти спільні результати праці; стратегічне 

мислення та націленість на кінцевий результат). 

Щодо якості підготовки випускників К-ПНУ, то 100% респондентів 

відповіли, що оцінюють її як високу. 

Серед основних переваг у підготовці фахівців:  

- високий рівень теоритичних знань і практичної підготовки – 40,0%; 

- професіоналізм випускників та їх готовність до швидкого реагування в 

нестандартних ситуаціях – 20,0%; 

- бажання випускників до саморозвитку та самоосвіти в професійній 

діяльності – 20,0%; 

- володіння сучасними методами і технологіями і професійній діяльності– 

20,0%. 

Стейкхолдери стверджують, що якість підготовки фахівців спеціальності 

Історія та археологія відповідає сучасним вимогам ринку праці (100%) 

Серед недоліків у підготовці фахівців переважає «недостатній рівень 

практичної підготовки (50,0%); відсутність бажання працювати (12,5%); 

відсутність бажання до саморозвитку та самоосвіти (6,2%); відсутність 

співпраці з іншими закладами освіти (6,2%); низька виробнича дисципліна 

(6,2%)». При цьому 18,9% респондентів відповіли, що недоліки відсутні. 

Відповідно до цього опитані рекомендували підвищити навички саморозвитку 

та самоосвіти (31,25%), рівень виробничної дисципліни (6,25%), теоретичних 

знань (6,25%) і практичної підготовки студентів (56,25%). Стейкхолдери 

рекомендували ввести такі дисципліни: «Російсько-українські війни», 

«Історичне краєзнавство», «Український аграризм», «Вивчення законодавства у 

сфері пам’яткоохоронної діяльності, музейної справи, збереження 

археологічної спадщини», «Пам`яткознавство», «Архівознавство», 

«Етнографія», «Історія науки і техніки». Крім того, вони вважають, що 

потрібно особливу увагу приділити вивченню цифрової грамотності, методів 

колаборації зі штучним інтелектом, іноземних мов, зокрема, німецької та 

французької мов. 

ОП Історія та археологія забезпечує формування необхідних загальних і 

спеціальних (фахових) компетентностей у випускників. 100% респондентів 

дали позитивну відповідь на поставлене запитання. 

 

ІІ. Обговорення освітньої програми на засіданні кафедри 

 

17 жовтня 2023 р. відбулося засідання кафедри, на якій гаранти освітніх 

програм 032 Історія та археологія бакалаврського (гарант – кандидат 

історичних наук, доцент Сергій Сидорук), магістерського рівнів (гарант – 

доктор історичних наук, професор Олександр Комарніцький), рівня доктора 

філософії (гарант – доктор історичних наук, професор Анатолій Філінюк) 

презентували освітні програми, наголосивши на здобутках, а також на низці 
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проблем у їх реалізації, які потрібно врахувати під час роботи над проєктами 

ОП. На засіданні виступили науково-педагогічні працівники, які забезпечують 

викладання дисциплін на цих програмах: А.Г.Філінюк (навчальні дисципліни 

«Методика і академічна доброчесність наукових досліджень з історії та 

археології», «Теорія і методологія історії», «Історична пам’ять про Другу 

світову війну»), О.Б.Комарніцький («Студіювання історичних джерел», «Історія 

українсько-російських відносин»), А.Б.Задорожнюк («Історична експертиза: 

сучасні підходи і методи»), В.В.Газін («Соціальні трансформації в 

українському суспільстві»). Викладачі поділилися досвідом викладання цих 

освітніх компонентів, повідомили про публікації, які вони видали упродовж 

навчального року, що прямо чи опосередковано стосуються їхніх дисциплін, 

проінформували про новітні публікації вітчизняних та зарубіжних вчених-

істориків. На засідання кафедри було запрошено також здобувачів вищої 

освіти. Так, студент ІІ курсу магістратури Артур Кушнір звернув увагу на те, 

що потрібно посилити практичну складову, наприклад, залучати студентську 

молодь до опрацювання археологічних джерел. Студент І курсу  магістратури 

Юрій Злотін висловив побажання вивчати  палеографію, збільшити кількість 

археологічних дисциплін, причому їх структуризувати і послідовно вивчати 

періоди палеоліту, мезоліту, неоліту, раннього залізного віку. 

 

ІІІ. Публічна зустріч із стейкхолдерами, випускниками і здобувачами 

вищої освіти 

 

14 листопада на історичному факультеті відбулася зустріч із 

стейкхолдерами, випускниками і здобувачами вищої освіти освітніх програм 

032 Історія та археологія бакалаврського, магістерського рівнів, рівня доктора 

філософії. У зустрічі взяли участь декан факультету Анатолій Глушковецький, 

завідувач кафедри історії України, доктор історичних наук, професор 

Олександр Завальнюк, заступник Виконавчого директора з проєктної роботи, 

член Дирекції Українського культурного фонду Дмитро Решетченко (м. Київ), 

доктор історичних наук, професор, професор кафедри давньої та нової історії 

України Київського національного університету імені Тараса Шевченка Андрій 

Чуткий, завідувач кафедри інформаційної діяльності та соціальних наук 

Тернопільського національного технічного університету імені Івана Пулюя, 

доктор історичних наук, професор Андрій Криськов, заступник директора 

Державного архіву Хмельницької області Олександр Войтович, кандидат 

історичних наук, доцент, віце-президент Хмельницького кооперативного 

торговельно-економічного інституту Андрій Матвєєв, заступник директора 

Малієвецького історико-культурного музею Олена Радзивілл,  доктор 

історичних наук, професор Світлана Маркова (м. Хмельницький), кандидат 

історичних наук, завідувач науково-експозиційного відділу Кам'янець-

Подільського державного історичного музею-заповідника Сергій Калуцький, 

кандидат історичних наук, науковий співробітник НІАЗ «Кам'янець» Валентин 

Пагор та інші (загалом – понад 30 осіб), які висловили низку пропозицій щодо 

вдосконалення цих освітніх програм. Зокрема,  
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- С. Калуцький: більше уваги приділяти вивченню речових джерел, а також 

методології досліджень; 

- Д. Решетченко: запровадити вивчення навчальної дисципліни «Грантовий 

менеджмент», яка нині є надзвичайно актуальною; 

- А. Чуткий: варто було звернути увагу на викладання іноземної мови, а 

також запропонувати студентам прослухати такі курси як «Мікроісторія», 

«Роль особи в суспільстві», курси, які межують з економічною історією, 

наприклад, «Аграрна історія України» тощо; 

- О. Войтович: покращити практичну складову у вивченні методики 

опрацювання архівних джерел, а також приділити увагу цифровій 

грамотності студентів, зокрема залучати їх до робіт із оцифрування 

документів;  

- А. Жмудовський (студент І курсу магістратури): збільшити кількість 

археологічних навчальних дисциплін; 

- Б.Хоміч (студент ІІ курсу магістратури): оптимізувати перелік 

навчальних дисциплін шляхом збільшення кількості дисциплін 

практичного характеру за рахунок деяких вибіркових дисциплін;  

- В. Пагор: у майбутньому на факультеті варто було б запровадити 

підготовку спеціалістів, які б спеціалізувалися на пам’яткоохоронній 

роботі, оскільки у державі відчувається нестача таких фахівців. 

 

Цілком позитивно освітню програму оцінили А. Криськов, А. Матвєєв, 

С. Маркова, О.Радзивілл, випускники Максим Сльозкін, Олександр 

Ткаченко, Олександр Марчук, Наталя Чернецька, Тетяна Санько, Яна 

Людкевич, Олександр Шолк, Юлія Штефанко. 

Інформація про зустріч вміщено у соціальних мережах 

https://history.kpnu.edu.ua/2023/11/14/na-istfatsi-k-pnu-imeni-ivana-ohiienka-

vidbulasia-zustrich-iz-stejkkholderamy-vypusknykamy-i-zdobuvachamy-vyshchoi-

osvity-osvitnoi-prohramy-032-istoriia-ta-arkheolohiia/  

https://www.facebook.com/groups/394758617833481  

 

https://history.kpnu.edu.ua/2023/11/14/na-istfatsi-k-pnu-imeni-ivana-ohiienka-vidbulasia-zustrich-iz-stejkkholderamy-vypusknykamy-i-zdobuvachamy-vyshchoi-osvity-osvitnoi-prohramy-032-istoriia-ta-arkheolohiia/
https://history.kpnu.edu.ua/2023/11/14/na-istfatsi-k-pnu-imeni-ivana-ohiienka-vidbulasia-zustrich-iz-stejkkholderamy-vypusknykamy-i-zdobuvachamy-vyshchoi-osvity-osvitnoi-prohramy-032-istoriia-ta-arkheolohiia/
https://history.kpnu.edu.ua/2023/11/14/na-istfatsi-k-pnu-imeni-ivana-ohiienka-vidbulasia-zustrich-iz-stejkkholderamy-vypusknykamy-i-zdobuvachamy-vyshchoi-osvity-osvitnoi-prohramy-032-istoriia-ta-arkheolohiia/
https://www.facebook.com/groups/394758617833481
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Пропозиції щодо вдосконалення освітніх програм 

 

Якість підготовки фахівців спеціальності Історія та археологія 

стейкхолдерами, випускниками, здобувачами вищої освіти оцінено на високому 

рівні, проте, водночас, актуальною залишається пропозиція щодо збільшення 

кількості практичного компоненту у підготовці фахівців. 

Здобувачі вищої освіти запропонували в освітній програмі другого 

(магістерського) рівня вищої освіти збільшити кількість дисциплін для їхньої 

професійної підготовки. Зокрема, вони звертають увагу на збільшення кількості  

дисциплін, пов’язаних з археологією, а також суто історичних, які б давали 

можливість глибше вивчати обрану студентом історичну епоху. Крім того, вони 

рекомендують надати можливість їм обирати кафедру для написання 

магістерської роботи, а також ознайомлювати їх із знайденими археологічними 

артефактами.  

Робоча група вдячна здобувачам за рекомендації задля вдосконалення 

освітньої програми і візьме їх до уваги у роботі над проектом ОП. Щодо 

дисциплін, пов’язаних з археологією, то освітня програма містить такі 

дисципліни як «Актуальні проблеми археологічних досліджень», «Цифрові 

інструменти і технології в історичних та археологічних дослідженнях». Крім 

того, значна частина дисциплін з археології викладається на бакалавраті.  Теми 

з нумізматики, яку здобувачі пропонують внести у перелік бажаних освітніх 

дисциплін, вивчалися у контексті дисципліни «Спеціальні історичні 

дисципліни» на бакалаврському рівні і включені у структуру дисципліни 

«Історична експертиза: сучасні підходи і методи» (магістерський рівень). Щодо 
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палеографії, то ця дисципліна забезпечується кафедрою всесвітньої історії і 

викладається на ІІ курсі бакалаврату (спеціальність «Історія та археологія»). 

Зважаючи на те, що освітня програма має історичне спрямування, тому акцент 

робиться на відповідних освітніх компонентах (професійної підготовки), а 

також компонентах загальної підготовки, які передбачені державним 

стандартом. Щодо дисциплін практичного характеру, то в освітній програмі є 

дисципліни, зміст яких значною мірою пов’язаний із практичною складовою 

(«Методика викладання історичних дисциплін в закладах вищої освіти», 

«Студіювання історичних джерел», «Цифрові інструменти і технології в 

історичних та археологічних дослідженнях», «Історична експертиза: сучасні 

підходи і методи»). Крім того, здобувачі вищої освіти проходять дві практики – 

виробничу науково-дослідну практику в архіві, виробничу педагогічну 

асистентську практику. 

Частково погоджуємося із здобувачами щодо зауваження про можливості 

опанування освітньою програмою в умовах внутрішньої/міжнародної 

академічної мобільності. Дійсно, роботу у цьому напрямку потрібно 

активізувати. Питання внутрішньої мобільності у найближчій перспективі буде 

вирішене. Щодо міжнародної академічної мобільності, то регулярно заступник 

декана історичного факультету з наукової роботи та міжнародних зв’язків, 

отримуючи відповідні інформаційні повідомлення з відділу міжнародних 

зв’язків, через старост надсилає повідомлення у групи. Суттєвими 

перешкодами на шляху реалізації міжнародної академічної мобільності є 

недостатній рівень володіння англійською мовою (рівень В2), а також 

оголошення в Україні воєнного стану, через що студенти-чоловіки (на даний 

час на спеціальності навчаються виключно чоловіки) не мають змоги виїхати за 

межі нашої держави.  

Крім вищезазначеного, вважаємо також за необхідне стимулювати 

здобувачів вищої освіти до розширення практичних навиків шляхом 

неформальної освіти. 

Пропозиції стейкхолдерів також буде враховано. Зокрема, вважаємо за 

доцільне надати можливість студентам вивчати дисципліну «Грантовий 

менеджмент». Варто також, зокрема у контексті вивчення дисципліни  
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